
RESULTATS PROVISIONALS PUNTUACIONS PROCÉS DE SELECCIÓ 

TÈCNIC-A COORDINADOR-A ORIENTACIÓ, PROSPECCIÓ, FORMACIÓ

7 LLOCS DE TREBALL

N. DNI
(1) Puntuació 

Prova

(2) Puntuació 

entrevista 

(3) Exp en lloc de 

treball equivalent

(4) Exp en lloc de treball 

equivalent en sector 

públic 

(5) Exp en lloc de treball 

equivalent en sector públic en 

entitats de poblacions de més 

de 250.000 habitants 

(6) Exp en lloc de treball 

equivalent a Barcelona 

Activa TOTAL

1 47926684C 2,03 2,55 2,00 0,39 0,39 0,77 8,12

2 78083945A 1,86 1,65 2,00 0,50 0,50 1,00 7,51

3 77305055P 2,19 1,95 2,00 0,50 0,50 0,35 7,49

4 36520149J 1,50 2,4 2,00 0,50 0,30 0,33 7,04

5 36140593A 1,50 2,7 1,42 0,35 0,35 0,71 7,03

6 48196617W 2,10 2,55 1,21 0,30 0,30 0,54 7,00

7 46692928F 1,88 2,4 2,00 0,17 0,17 0,33 6,94

8 46352577X 1,95 1,95 2,00 0,50 0,50 0,00 6,90

9 43406359T 1,59 2,1 1,54 0,39 0,39 0,77 6,77

10 46825244G 1,50 1,95 2,00 0,50 0,50 0,27 6,72

11 53328844D 2,31 1,8 1,21 0,30 0,30 0,60 6,53

12 43716347V 1,58 2,1 2,00 0,50 0,00 0,00 6,18

13 47102230R 1,88 2,4 1,58 0,00 0,00 0,00 5,86

14 44022562X 1,80 2,7 0,88 0,22 0,22 0,00 5,81

15 38107533Y 1,80 1,95 2,00 0,00 0,00 0,00 5,75

16 72550232K 1,50 1,8 1,54 0,39 0,15 0,29 5,66

17 36520525K 1,88 1,65 1,50 0,25 0,25 0,00 5,53

18 72721024S 1,50 1,65 2,00 0,16 0,00 0,00 5,31

19 46755306D 1,95 1,95 1,04 0,26 0,00 0,00 5,20

20 10864508K 1,65 1,8 1,17 0,15 0,15 0,00 4,91

21 46715936S 1,50 1,95 0,92 0,23 0,23 0,00 4,83

22 44184295F 1,62 1,2 2,00 0,00 0,00 0,00 4,82

23 46475451H 1,98 1,2 1,04 0,26 0,26 0,00 4,74

24 41007965T 1,95 1,35 1,38 0,00 0,00 0,00 4,68

25 38791421N 1,50 1,8 0,75 0,19 0,19 0,13 4,55

26 43529290L 2,18 1,95 0,00 0,00 0,00 0,00 4,13

27 47663647B 2,22 1,65 0,00 0,00 0,00 0,00 3,87

28 77612165E 1,95 1,8 0,00 0,00 0,00 0,00 3,75

29 46698259W 1,62 1,65 0,21 0,00 0,00 0,00 3,48

30 35119076P 1,83 1,5 0,00 0,00 0,00 0,00 3,33

31 38092357X 1,73 1,5 0,00 0,00 0,00 0,00 3,23

32 46800993h 1,56 1,2 0,00 0,00 0,00 0,00 2,76

1) Puntuació prova : màxim 3 punts

2) Puntuació entrevista : màxim 3 punts

3) Puntuació experiència en lloc de treball equivalent : màxim 2 punts (experiència darrers 5 anys, màxim 4 anys, 0,5 punts per any treballat)

4) Puntuació experiència en lloc de treball equivalent en sector públic : màxim 0,5 punts (darrers 5 anys en sector públic, màxim 4 anys; 0,125 per any treballant)

5) Puntuació experiència en lloc de treball equivalent en sector públic, en poblacions de més de 250.000 habitants : màxim 0,5 punts (darrers 5 anys en sector públic, màxim 4 anys; 0,125 per any treballant)

6) Puntuació experiència en lloc de treball equivalent a Barcelona Activa : màxim 1 punt (darrers 5 anys en sector públic, màxim 4 anys; 0,25 per any treballant)

Període al·legacions : fins dijous 31 de març de 2022 a les 13:00 hores (enviar correu electrònic a recursoshumans@barcelonactiva.cat)

Període resolució al·legacions : de l'1 al 4 d'abril de 2022

Publicació Llista definitiva a l'apartat de Transparència de la web de Barcelona Activa : 5 abril a les 16:00 hores

Incorporació : 20 d'abril de 2022


