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El Pla per a I’'Ocupacié Juvenil de Qualitat inicia la
segona fase amb un pressupost de més de 26
milions d’euros i 'objectiu de 300.000 atencions en
dos anys

» L’Ajuntament de Barcelona en col-laboracié amb actors de l’ecosistema,
impulsara aquesta nova fase per afrontar reptes com la incidéncia de la IA en
el mercat laboral, I’atencié a la poblacié jove amb especial dificultat, o la
comunicacio efectiva des dels serveis publics per arribar a aquesta poblaci6

» En el primer Pla d’Actuacié 2024-2025, el POJQ ha impulsat accions com la
linia Jove dels Punts de Defensa dels Drets Laborals, la contractacio de joves
a través de les subvencions Crea Feina o I'impuls de I’Oficina FP Empresa,
assolint les 240.000 atencions a joves

» ElI POJQ 2024-2030 s’emmarca en I’Acord Barcelona per a I’Ocupacié de
Qualitat 2021-2030, I'estratégia de I’Ajuntament de Barcelona per millorar
I’accés de la ciutadania a I’ocupacié de qualitat

L’Ajuntament de Barcelona, juntament amb agents de l'ecosistema ocupacional i
representacié de la poblacio jove, ha anunciat avui I'inici de la segona fase del Pla per a
I'Ocupacié Juvenil de Qualitat 2024-2030 (POJQ) amb una dotacié de més de 26 milions
d’euros previstos i 'objectiu d’assolir les 300.000 atencions a joves en els propers dos anys.
Aquest pla busca donar resposta a la situacié complexa de la poblacié jove en relacié amb
el mercat laboral, des d’'una perspectiva plural i diversa, i amb la col-laboracié d’'una desena
d’agents.

El POJQ compta amb la participacio de I'’Ajuntament de Barcelona a través de Barcelona
Activa, el Departament de Joventut, el Servei d’'Ocupacié de Catalunya, el Consorci
d’Educacié de Barcelona, la Fundacié BCNFP, el Consell de la Joventut de Barcelona,
Accié Jove — CCOO i Avalot — UGT, Foment del Treball Nacional i PIMEC. Aquesta
pluralitat de perspectives permet analitzar els reptes professionals dels i les joves i
promoure iniciatives orientades a fomentar I'ocupacié de qualitat, la formacié continua i
I'accés a oportunitats laborals dignes i sostenibles.

“El Pla per a I'Ocupacio Juvenil de Qualitat va néixer amb la voluntat de situar 'ocupacié
juvenil com una prioritat estratégica de ciutat, posant I'accent en la qualitat del treball, el
desenvolupament professional al llarg de la vida i la reduccié de desigualtats. Avui, el
balang del primer periode d’accid ens confirma que aquesta és una aposta encertada i ens
anima a continuar, junts, per afrontar els reptes de les persones joves que son, també,
reptes de ciutat”, destaca la cinquena tinenta d’alcaldia i presidenta de Barcelona Activa,
Raquel Gil.

El nou Pla d’Accié 2026-2027 busca consolidar el model de col-laboracié entre tots els
agents del sector alhora que multiplicara I'impacte de les politiques publiques d’ocupacio



» Nota de premsa

Barcelona@ (AFriv 15 d'abril de 2026

juvenil. El nou pla preveu impulsar 44 actuacions en la cartera de serveis estables i 26
projectes singulars.

Aquestes accions de continuitat es reforcen per afrontar reptes com la incidéncia de la IA
en el mercat laboral, la complexitat per comunicar-se amb el public jove i afavorir la seva
participacio, i I'enfortiment de l'orientaci6 o 'acompanyament integral de les persones
joves, especialment d’aquelles que afronten més barreres d’accés a I'ocupacié, com la
poblacio en situacio NEET, joves amb baix nivell formatiu, dones joves en situacié de risc
o persones amb dificultats de salut mental o manca de suport familiar.

Entre les propostes presentades destaquen el Convent de Barcelona Activa com a
equipament de referéncia en el procés de transicid cap al mén laboral; els projectes
d'abordatge de I'abandonament escolar prematur i la iniciativa Reactiva i Reconnecta;
'assessorament personalitzat i el coaching laboral a joves; el foment de les vocacions
cientifico-tecnologiques, el foment de les vocacions i formacio en oficis, i el projecte Idees
amb Futur d’acompanyament a I'emprenedoria juvenil. També es preveu reforcar la
preséncia en esdeveniments com el Salé de I'Ocupacié, el Job Barcelona, el Salé de
'Ensenyament i fires universitaries.

Primer Pla d’Acci6 2024-2025, un inici d’impacte

L’Ajuntament de Barcelona, juntament amb agents de l'ecosistema ocupacional i
representacio de la poblacio jove, fan una valoracié molt positiva de la primera fase del Pla
per a 'Ocupacio Juvenil de Qualitat 2024-2030 (POJQ) dotada amb 27 milions d’euros.

Durant els exercicis 2024 i 2025 s’ha desplegat una cartera de 77 actuacions, 48 d’elles
serveis estables i permanents, i 29 projectes singulars que responen a I'abordatge de
reptes o mancances concretes. D’aquestes actuacions, un total de 7 han sorgit del treball
conjunt d’actors que conformen el POJQ. El desenvolupament d’aquestes actuacions ha
assolit més de 240.000 atencions a joves.

Destaca l'impacte positiu d’accions com el refor¢ a la linia jove de Defensa dels Drets
Laborals, amb 1.736 persones ateses; la contractacié de 335 joves amb les subvencions
Crea Feina; l'impuls a l'ocupabilitat de 446 joves a través del reskilling; l'orientacio
académica i professional de més de 34.000 alumnes a través del programa ProVP; la
capacitacio tecnologica de 2.195 persones joves a I'lT Academy i al Cibernarium; o la
posada en marxa d'un projecte d’FPO Dual en els ambits de la carnisseria, la xarcuteria i
I'aviram per facilitar la inserci6 i el relleu generacional en oficis tradicionals.

En aquest primer pla d’accio, Barcelona Activa, que ha liderat 43 de les 77 accions
realitzades, ha atés 30.712 persones joves, de les quals un 52% sén dones. El grup més
nombros és el de 25 a 29 anys (45%), seguit del tram de 20 a 24 anys (36%), i del grup de
16 a 19 anys (19%). Aquesta distribucio confirma I'objectiu del pla de cobrir tot el procés
de transicié cap al mercat laboral, des de I'etapa més inicial fins a la consolidacié
professional.

A través de les dades monitorades per la Taula d’Ocupacié, durant el 2025 s’ha constatat
una millora en la taxa d’ocupacio6 juvenil (52,5%) en comparacié amb I'any anterior (50%).
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Pel que fa a la contractacié temporal, també s’ha registrat una petita millora (60%) en
comparacio amb el 2024 (29,7%).

Acord Barcelona per a I’Ocupacié de Qualitat 2021-2030, impuls cap a I’ocupacioé de
qualitat

El POJQ 2024-2030 s’emmarca en I’Acord Barcelona per a I'Ocupacié de Qualitat 2021-
2030 (ABOQ), el principal referent estratégic de la ciutat en matéria d’'ocupacié, orientant
les politiques actives cap a la qualitat, I'equitat i la inclusié social, amb una clara voluntat
transformadora, col-laborativa i d'innovacio publica.

L’ABOQ, amb un ampli caracter social, és fruit del consens entre Barcelona Activa,
I'Ajuntament de Barcelona, el Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya (SOC), els agents
economics i socials, i més de setanta entitats civils i del Tercer Sector de la ciutat i de
I'ambit metropolita. Aquesta col-laboracié permet afrontar els reptes del mercat laboral des
d’'una perspectiva interseccional, especialment pel que fa al génere, I'edat i I'origen.

El POJQ 2024-2030 també s’alinea amb el Pla d’Adolescéncia i Joventut 2023-2030,
compartint objectius com la igualtat d’oportunitats i 'acompanyament de les trajectories
delsiles joves, i incorpora les orientacions del Pla Barcelona Impulsa, 'agenda economica
de la ciutat fins al 2035, per garantir un ecosistema d’ocupacié de qualitat i reforgar sectors
estratégics amb oportunitats de futur.
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