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Descripcio de lloc de treball

DENOMINACIO DEL LLOC DE TREBALL :

Técnic/a Mitja d’Innovacié Socioeconomica junior

TITULACIO :

Grau universitari en la branca de les Ciéncies socials
preferentment Ciéncies Politiques, Dret i/o Ciéncies
Economiques.

FORMACIO ADDICIONAL :

Es valorara formacié addicional en gestio i coordinacié de projectes i
economia social i solidaria i/o innovacié social.

També es valorara formacié especifica en algun d’aquests ambits:
contractacid publica, educacio juvenil, sectors especifics com el téxtil
sostenible, la cultura o altres, i I'enfortiment socioempresarial.

IDIOMES : Imprescindible nivell alt de catala i castella
Es valorara coneixements d’anglés.
CONTRACTACIO : Ne places : 3
Requisits:

No haver realitzat cap altra contractacio laboral en practiques en
relacid a la titulacié demanada

No haver superat el periode de 3 anys (o0 5 anys en persones amb
capacitats diferents) des de la finalitzacid dels estudis de grau o
master

TIPUS DE CONTRACTE :

Contracte formatiu per a I'obtencié de la practica professional

INICI CONTRACTE :

Finalitzacié del procés de seleccio

FINALITZACIO CONTRACTE :

6 mesos, prorrogable fins un maxim de 12 mesos

SALARI | CATEGORIA PROFESSIONAL :

Grup Professional 1, Nivell Salarial 5; 30.470,43 € bruts anuals (pel 85%
de la retribucio per contracte formatiu de 1r any)

COMPETENCIES CLAU :

- Aprenentatge i utilitzacié de coneixements
- Planificacié i organitzacio

- Treball en equip i cooperacio

- Compromis amb I'organitzacio

- Orientacié a la client

- Empatia i capacitat de comunicar

COMPETENCIES CLAU ESPECIFIQUES:

(MAXIM 2)

- Creativitat, iniciativa i pro activitat

- Flexibilitat i gestio del canvi
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EXPERIENCIA : Es valorara haver fet practiques curriculars en ambits relacionats amb

les responsabilitats del lloc de treball. Es valorara haver fet practiques
curriculars en organitzacions de I'economia social i solidaria.

També es valorara haver fet practiques en algun d’aquests ambits:
contractacid publica, educacio juvenil, sectors especifics com el téxtil
sostenible, la cultura o altres, i I'enfortiment socioempresarial

MISSIO DEL LLOC DE TREBALL :

Donar suport a la Direccid d’Innovacié Socioeconomica en I'impuls de
les accions per a ‘enfortiment i I'impuls de I'Economia Social i
Solidaria ila Innovacié Socioecondomica a Barcelona.

DEPENDENCIA:

Responsable d’Innovacié Socioeconomica

LLOCS QUE SUPERVISA :

RESPONSABILITATS:

- Donar suport en la implementacié d’accions i proposta de millores dels programes de promocié de I'Economia
Social iSolidariai Innovacié Socioecondomica com per exemple, el programa TransfromESS, El Cataleg DieslnnoBa,
El programes d’impuls i enfortiment socioempresarial (Construim en Femeni, Cami a la Solidesa i Reimaginem), les
intervencions en sectors estrategics com el textil o les cures, ola promocié de la contractacié publica socialment

responsable, entre d’altres.

- Donar suport a la participacio als diferents espais de treball i enxarxament del programes als que estigui vinculat
tant a nivell municipal com de I'ecosistema de I'ESS.

- Donar suport a la mecanitzacid, seguiment, explotacid i avaluacié d’indicadors de diferents accions de la direccid i

preparar materials per mostrar-los.

- Donar suport en la coordinacié de les diferents proveidores de I'area vinculades amb les accions d’impuls i
enfortiment de projectes i organitzacions d’ESS.

- Participar en espais de coordinacié i de treball en equip de la Direccid.

Nota : apartats en gris a omplir només en casos de seleccié de personal.
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