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Descripci6 de lloc de treball

DENOMINACIO DEL LLOC DE TREBALL :

Director/a de Premsa

TITULACIO :

Grau universitari, preferiblement en I'ambit de les Ciéncies de la
Informacié o Publicitat i Relacions Publiques.

FORMACIO ADDICIONAL :

Es valorara formacié addicional a nivell de Master o postgrau en
Marqueting i/o Comunicacio.

IDIOMES :

Imprescindible nivell alt de catala i castella.

Es valorara el coneixement d’altres idiomes.

CONTRACTACIO :

TIPUS DE CONTRACTE :

Indefinit (periode de prova de 6 mesos)

INICI CONTRACTE :

A la finalitzacio del procés de seleccio.

FINALITZACIO CONTRACTE :

SALARI | CATEGORIA PROFESSIONAL :

Grup Professional |, Nivell Salarial 1, 59.226,16 € bruts anuals.

COMPETENCIES CLAU :

- Compromis amb l'organitzacio
- Orientaci6 estratégica
- Orientaci6 a I'assoliment
- Comunicacio
Negociaci6

Direcci6 de persones

COMPETENCIES CLAU ESPECIFIQUES:
(MAXIM 2)

- Planificaci6 i organitzacio
- Flexibilitat i gesti6 del canvi

EXPERIENCIA :

Imprescindible 5 anys d’experiéncia com a periodista en llocs de
direccidé en diaris o mitjans de comunicacié d’ambit nacional o de
comunitat autbnoma.

Imprescindible 5 anys d’experiéncia en llocs directius vinculats a
la relaci6 amb la premsa i/0o els mitjans de comunicacio en
Ajuntaments o entitats publiques.
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Imprescindible 5 anys d’experiéncia com a cap o responsable
directe d’equips humans.

MISSIO DEL LLOC DE TREBALL : Dirigir i coordinar el departament de Premsa de Barcelona
Activa, definint els plans, programes i accions necessaris per
aconseguir el millor posicionament i audiéncia de Barcelona
Activa als mitjans de comunicacié, i el correcte desenvolupament
de les relacions amb la resta d’institucions de I'ambit de la
promocio economica, tant publiques com privades.

DEPENDENCIA: Direccid Corporativa de Comunicacié i Relacions Institucionals.

LLOCS QUE SUPERVISA : - Tecnic/a superior de premsa

RESPONSABILITATS:

- Dissenyar i implementar I'estratégia de relacido amb els mitjans de comunicacié de Barcelona Activa.

- Vetllar pel posicionament de Barcelona Activa als mitjans, amb I'objectiu d’aconseguir el maxim grau
possible de coneixement de 'empresa, els seus programes i els seus serveis per part de la ciutadania.

- Mantenir la relacié quotidiana amb els mitjans de comunicacio, assumint el rol d’interlocutor habitual i punt
de contacte normal entre aquests i Barcelona Activa.

- Definir els formats i els continguts (com ara notes de premsa i elements similars) que Barcelona Activa
utilitzara en la seva comunicacié amb els mitjans. Responsabilitzar-se de la seva correcta elaboracio i del
seu enviament puntual pels canals adequats.

- Elaborar els plans especifics de comunicacié amb els mitjans (comunicacié d’events remarcables,
comunicacio de crisi, i similars).

- Coordinar-se amb les altres direccions integrants de la Direccié Corporativa de Comunicacio i Relacions
Institucionals pel que fa a la preséencia als mitjans de comunicacio.

- Controlar i gestionar el pressupost assignat a la Direccié de Premsa.

- Relacionar-se, coordinar-se i establir mecanismes de col-laboracié amb els carrecs homolegs de la
Gerencia i la resta d’Arees Municipals

Nota : apartats en gris a omplir només en casos de seleccié de personal
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