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Barcelona acompanya més de 15.000 joves en la cerca
de feina en el darrer any

» Elpla, que ha comptat amb una inversié de 12,8M€, potencia la formacioé de qualitat,
ofereix programes a mida i facilita la incorporacié del jovent al mercat laboral

» Amb I'aplicacio de les mesures per combatre I’atur juvenil durant la pandémia s’ha
contribuit a la seva disminucié en un 54,4%, passant de 15.458 joves sense feina a
6.773

La Comissio6 del Pla de Foment de I'Ocupacié Juvenil, impulsada per I'Ajuntament de Barcelona
i Barcelona Activa amb entitats, sindicats i diferents organismes, s’ha reunit per coneixer el balang
del pla d’accié engegat durant la pandémia per fer decréixer I'atur juvenil i donar suport al talent
jove. El consistori ha implementat un seguit de mesures i programes amb I'objectiu de facilitar la
incorporacio en el mercat laboral d’aquest col-lectiu que té una taxa de desocupacié molt alta,
per sobre de la mitjana de la ciutat.

El primer tinent d’alcaldia d’Economia, Treball, Competitivitat i Hisenda, i president de Barcelona
Activa, Jaume Collboni, ha declarat que “lluitar contra I'atur juvenil i la precarietat laboral és una
prioritat del Govern municipal, a tots els nivells i per aixd hem posat en marxa accions concretes
per a fomentar la creacié d’ocupacié juvenil de qualitat a Barcelona”. Collboni ha remarcat que
‘hem superat els objectius que ens vam marcar fa un any, assolint una inversié de 12,8 M€ i
accions que han arribat a 15.324 joves. La reactivacio econdomica a Barcelona esta sent molt
intensa i aixo també es reflecteix en que I'atur juvenil s’ha reduit a la meitat durant el darrer any,
amés en els darrers mesos s’han donat dos elements positius més que també suposaran millores
per a les persones joves a nivell de mercat de treball: la reforma laboral que aportara estabilitat i
qualitat en la contractacié i 'augment del Salari Minim Interprofessional a 1.000 €.

El pla de xoc per combatre I'atur juvenil es va dissenyar fa un any per donar resposta als 15.428
joves menors de 30 anys en situacio de desocupacié a Barcelona que patien la crisi economica
derivada de la pandémia. Barcelona Activa ha acompanyat al llarg d’aquest any a 15.324 joves
en processos de cerca de feina. En aquest periode, I'atur juvenil a Barcelona s’ha reduit més que
la mitjana de la ciutat i ha baixat un 54,4%, fins als actuals 6.773 joves.

Segons dades de I'Observatori d’Empresa i Ocupacio. Segons els resultats de 'Enquesta de
Poblacié Activa, la taxa d’atur a la franja de 16 a 24 anys ha passat del 43,2 al 22,3%, amb una
disminucio6 de la taxa del 48,4%. En ambdds casos, tant amb les dades de registre com I'enquesta
es visualitza una reducci6 a la meitat en les dades de I'atur juvenil.

Aquest pla ha comptat amb un pressupost executat de 12,8M€, que ha estat finangat per
I’Ajuntament de Barcelona, Barcelona Activa, el Consorci d’Educacié de Barcelona (CEB), i la
Fundaciéo BCN FP. Una part de les mesures implementades han estat treballades conjuntament
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amb Accié Jove CCOO, I'Avalot UGT, el Consell de la Joventut, Foment del Treball, PIMEC, i el
Servei de 'Ocupacio de Catalunya.

La Comissio del Pla de Foment de I'Ocupacié Juvenil tindra continuitat en una taula del futur
Acord de Ciutat per 'Ocupacié de Qualitat, una mesura estratégica per reactivar la competitivitat
de 'economia local i el talent de la ciutat, liderada per I’Ajuntament de Barcelona juntament amb
el conjunt d’organitzacions ocupacionals de la ciutat. Afrontar I'atur juvenil és una prioritat de
'agenda econdmica Barcelona Green Deal atés que I'impuls del talent és un dels grans reptes
en aquesta década i motor de la nova economia.

Més de la meitat del jovent participant dels programes han estat dones

Els programes del pla de xoc volen contribuir a millorar I'ocupabilitat, la qualificacié professional
i la insercio laboral de la poblacié jove. Un 53% de les persones joves ateses durant el darrer any
han estat dones. Alguns dels programes on han participat el jovent son els seglents:

El programa Crea Feina Plus, mitjancant el qual I’Ajuntament ha donat subvencions de 6.000
euros a empreses per cada nou contracte adrecat a menors de 30 anys, gracies al qual s’han
contractat 216 joves a empreses de la ciutat o de I'area metropolitana.

El programa Fem Feina, Fem Futur que ha acompanyat amb orientacio laboral cap al mercat de
treball a 3.000 joves. En el programa Reskilling han participat 1.600 joves en formacions técnico-
professionals en centres formatius referents, en sectors econdmics generadors d’ocupacié
especialitzats com ara ciencies de la vida, economia verda i circular, alimentacié i logistica, entre
d’altres, i també en cursos d’idiomes.

Des de la Regidoria de Joventut en el darrer any han gestionat més de 40.000 peticions de joves
sobre formacions, orientacié académica, laboral i emocional. A més, s’han realitzat accions a
col-lectius encara més joves, per exemple, estudiants de secundaria, que coneixen Barcelona
Activa a través del Projecte Vida Professional que vol impulsar noves vocacions i I'esperit
emprenedor. El Consorci d’Educacié de Barcelona ha atés també prop de 6.000 persones a
través de programes educatius del Pla Jove, i la Fundacié BCN-FP ha gestionat 260 places de
formacio professional dual municipals.
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