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La IT Academy pone en valor el talento femenino 

en el sector digital en el Talent Arena 
 

» El Ayuntamiento de Barcelona, a través de Barcelona Activa, acerca la 

formación especializada en desarrollo web, datos y ciberseguridad de la IT 

Academy para atraer a las mujeres al sector 

 

» El 40% de las personas formadas en la IT Academy de Barcelona Activa son 

mujeres 

 

» El ecosistema digital y tecnológico es uno de los sectores estratégicos de la 

ciudad identificados como generadores de empleo de calidad y empresas 

competitivas 

 
 

El Ayuntamiento de Barcelona, a través de Barcelona Activa, trabaja para acercar las 
oportunidades del ecosistema digital y tecnológico con propuestas como la IT Academy. El 
centro, que estará presente en el Talent Arena del 2 al 4 de marzo con un estand 
informativo, ofrecerá su formación especializada en desarrollo web, datos y ciberseguridad. 
En el marco del Mobile World Congress 2026 en Barcelona, el evento reunirá en el recinto 
de Fira de Barcelona en Montjuïc a profesionales digitales, empresas TIC y una amplia 
diversidad de programas formativos. 
 
En casi 10 años, la IT Academy ha formado a más de 4.200 personas, de las cuales un 
40% son mujeres. Actualmente, el talento digital femenino representa solo el 31,6% de los 
y las profesionales del sector, una cifra aún más baja en ámbitos como la programación 
informática. Por este motivo, la brecha de género continúa siendo uno de los principales 
retos, junto con la falta de talento cualificado. 
 
Atraer y visibilizar el talento digital femenino 
 
Para dar visibilidad a las mujeres que ya forman parte del sector, el Ayuntamiento de 
Barcelona también ha organizado dos sesiones en el Espai Barcelona del Talent Arena 
con mujeres referentes del ámbito digital, con el objetivo de incentivar el talento digital 
femenino. 
 
Por un lado, el lunes 2 de marzo, en la primera jornada del evento, tendrá lugar la mesa 
redonda “Mujeres, competencias digitales y futuro laboral: el papel de Barcelona Activa en 
el empoderamiento tecnológico”, que analizará las competencias digitales como palanca 
para la igualdad de oportunidades y la inserción laboral femenina en las TIC. Contará con 
la participación de Stella Mally, analista y consultora especializada en programas 
tecnológicos; Laura Copete, responsable de Inclusión Digital de Barcelona Activa; y Laia 
Martínez Lerma, alumni de la IT Academy y actual profesional del sector TIC. 
 
Por otro lado, el martes 3 de marzo se celebrará un encuentro del proyecto Conversas 
Feministas, con Cristina Tomas, project manager en Imbee y miembro de la asociación 
SheHub; Ariadna Masallera, head of Talent en Sopra Steria y fundadora de Women 
Initiative para visibilizar e impulsar el talento femenino en el ámbito STEM; y Carla Antúnez, 
chief People Officer en Between Technology. 
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Impulso al talento digital de Barcelona 
 
La IT Academy ha establecido alianzas con entidades y empresas como Mobile World 
Capital, Fundación Telefónica, Tech Barcelona, 22@ Network, NTT Data, Vueling, 
Decathlon y Factoria F5 para facilitar la inserción de talento. Además, esta colaboración 
público-privada garantiza una actualización constante de la formación, que integra tanto 
competencias técnicas (hard skills) como transversales (soft skills). Todas las formaciones 
permiten obtener certificaciones oficiales otorgadas por Cisco en el itinerario de 
ciberseguridad y por la Universitat Politècnica de Catalunya (UPC) en los itinerarios de 
programación web y datos. 
 
Las personas interesadas podrán informarse sobre estas alianzas y certificaciones a través 
del estand y de la presencia de la IT Academy en diversas actividades como el Focus Lab, 
la sesión XPRO Talks y en el espacio de mentoring, desde donde se orientará a las 
personas interesadas en diseñar un itinerario de formación digital individualizado según 
sus retos y objetivos. 
 
Esta apuesta del Ayuntamiento de Barcelona se refuerza con la reciente presentación del 
Polo de Talento Digital, una muestra del compromiso con el sector y la ciudadanía. Ubicado 
en el Parc Tecnològic de Nou Barris, se posiciona como un hub de formación digital 
gratuita, de calidad e inclusiva. La suma de los programas 42 Barcelona, XTalent Digital y 
el Cibernàrium permitirá formar a más de 3.000 personas cada año. 
Personas que han transformado su carrera professional 
 
Barcelona Activa pone a disposición de los medios diversos testimonios que, a través de 
la formación de la IT Academy, han reorientado su carrera profesional y han accedido a 
empleo de calidad. 
 

María Llenas 
María estudió piano en el Conservatorio del Liceu y es veterinaria 
de formación. Tras trabajar tres años en el sector, decidió reorientar 
su carrera profesional y se formó en la IT Academy. Después de 
una IT Talk con Interficie, donde asistieron varias personas 
estudiantes de la IT Academy, la empresa ofreció al alumnado 
aplicar a una vacante disponible, y María fue seleccionada como 
frontend developer. Actualmente trabaja en Michael Page. 
 

 
Júlia Casadevall 
Científica ambiental con experiencia en investigación en la 
Universidad de Leeds. Tras su trayectoria en este ámbito, decidió 
ampliar conocimientos completando un programa de ciencia de 
datos en la IT Academy. Actualmente trabaja como analista de 
datos en SDG Group. 
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Marina Makri 
Marina orientó sus estudios hacia las Ciencias Políticas y 
Económicas, con un interés especial por el análisis de datos 
regionales. Siguiendo este camino, se formó en el itinerario de 
datos de la IT Academy y profesionalizó sus conocimientos en 
integración y transformación de datos. Actualmente trabaja en NTT 
Data. 

 
 

Halimeh Habib 
Halimeh tiene estudios en Bellas Artes y trabajaba desde hacía 
tiempo como guía turística. Buscando estabilidad laboral y mejores 
horarios, decidió dar el paso hacia el sector digital. Completó el 
itinerario de React en la IT Academy y adquirió conocimientos de 
programación para insertarse en el sector. Ahora ocupa una 
posición como front end React developer en NTT Data. 
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Valença Figuera  
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